
施策項目
第4期策定時の現状

（直近の値）
令和３年度末の

状況
令和４年度末の

状況
令和５年度末の

状況
目標

30人 21人 35人

68人
（H27～29累計）

― 56人
（R3～4累計）

91人
（R3～5累計）

150人以上（令和3年度～令
和5年度（累計））

2
精神病床から退院後１年以内の地域における平均生活日
数

― ― ―
326.9日

(令和２年度)
316日以上（令和5年度）

3 精神病床における１年以上長期入院患者数 ― 2,622人 2,388人 2,178人 2,440人（令和5年度）

4
入院中の精神障害者の地域生活への移行（入院3ヶ月時点
の退院率）

56.9％
(平成30年度)

61.4% 55.0% 58.5% 69.1％以上（令和5年度）

5
入院中の精神障害者の地域生活への移行（入院6ヶ月時点
の退院率）

79.7%
（平成30年度）

83.5% 80.4% 79.5% 88.4％以上（令和5年度）

6
入院中の精神障害者の地域生活への移行（入院１年後時
点の退院率）

86.9％
(平成30年度)

92.0% 87.8% 88.0% 93.1％以上（令和5年度）

7 福祉施設から一般就労への移行
378人

(平成30年度)
420人 405人 508人 480人（令和5年度）

8
一般就労に移行する者のうち就労定着支援事業の利用者
数

― 46.8% 41.9% 47.4% 70.0％（令和5年度）

9 就労定着率が８割以上の就労定着支援事業所 ― 70.6% 85.0% 77.1% 70.0％以上（令和5年度）

10 農福連携事業所の工賃（賃金）支払総額 ― 179,235千円 200,485千円 集計中
支払総額200,000千円（令和
5年度）

11 日中活動の場の提供（生活介護、自立訓練、就労支援等）
14,319人分
(平成30年度)

17,530人分 18,987人分 19,869人 19,646人分（令和5年度）

12 就労訓練の場の提供（就労移行支援、就労継続支援）
7,362人分
(平成30年度)

8,488人分 9,388人分 10,007人 9,205人分（令和5年度）

13 グループホームの整備
1,686人分

(平成30年度末)
2,080人分 2,262人分 2,512人 2,268人分（令和5年度）

14 サービス等利用計画作成数（1ヶ月当たり）
4,428.7人

(平成30年度)
8,100.2人分 8,747.4人分 9,384.3人 9,095.0人（令和5年度）

15 府管理道路の歩道整備及び交差点改良完了箇所数 ―
16箇所

（R2～3年度
（累計））

22箇所
（R2～4年度

（累計））

24箇所
（R2～5年度

（累計））

12箇所（年間3箇所）（令和5
年度）

16 聞こえのサポーター養成講座受講者数 ―
967人

（R2～3年度
（累計））

1616人
（R2～4年度

(累計)）
集計中

1,600人（令和2年度～令和5
年度（累計））

17 認知症サポーターの養成
263,262人

（平成30年度）
307,382人 319,905人 336,009人 353,891人（令和8年度）

18
ひきこもり支援を受けてコミュニケーションや生活スキルな
どが改善した人の割合

― 63.4% 65.5% 65.5% 80%（令和5年度）

19 自殺死亡率（人口10万人当たり自殺者数）
13.2%

(平成30年)
14.6% 14.7% 16.1% 10.2%以下（令和7年度）

20 医療型短期入所利用者数（延べ利用人日数）
6,279人

(平成30年度)
6,479人 8,176人 集計中 8,500人（令和5年度）

21
医療的ケア児に対する関連分野の支援を調整するコーディ
ネーター ― 27人 33人 44人 配置を促進

22 かかりつけ医認知症対応力向上研修修了者
1,960人

（平成30年度）
2,480人 2,710人 2,944人 3,282人（令和8年度）

23 乳幼児健康管理従事者育成研修参加者数 ― 977人 1,034人 1,316人
延べ1,200人（令和2年度～
令和5年度（累計））

24 リハビリテーション医（専門医、認定臨床医）
154人

（平成30年度）
178人 178人 182人 201名（令和5年度）

25
府内病院で従事するリハビリテーション専門職の数（10万
人対）

ＰＴ72.2人、ＯＴ32.3
人、ＳＴ11.9人
（平成29年度）

― ―
ＰＴ82.3人、ＯＴ

36.7人、ＳＴ14.5人
（令和2年度）

ＰＴ97.5人、ＯＴ45.6人、ＳＴ
16.4人（令和5年度）

26 府庁の障害者雇用率
2.57％

(平成30年度)
2.63% 2.60% 2.61% 2.6％（令和5年度）
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27 民間企業の障害者雇用率
2.13%

(平成30年度)
2.28% 2.31% 2.37% 2.3％（令和5年）

28 府立特別支援学校高等部卒業生の就職率
27.3％

(平成30年度)
34.4% 32.1% 28.9% 30％（令和5年度）
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