
近年、深刻化する人手不足やグローバルな事業拡大へ対応するため、外国人材の採用ニーズが高
まっています。外国人採用に関心があるが、その一歩が踏み出せないという企業の皆様に向けた、
外国人（留学生）採用の基礎知識や受入事例をお伝えするセミナーに加え、留学生と企業との交
流の場も設けます。ぜひご参加ください。

京都市南区東九条下殿⽥町７０ 京都テルサ東館２階

お申込はこちらから

問い合わせ�TEL�075-682-8948
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第１部�留学⽣採⽤セミナー

外国人（留学生）と働くということ
ジェトロ高度外国人材スペシャリス
トのエンピ・カンデル氏に、留学生
採用の基礎知識やメリット等をわか
りやすくご説明いただきます。

第２部�留学⽣と企業の交流会

京都で就職を希望する留学生と京都企
業がお互いを知ってもらうための交流
会です。各グループ５名程度（留学⽣
３名＋企業２名）

①アイスブレイク
（グループ対抗ゲーム）
②ワークショップ
③働くことについての意見交換

外国人材採用コンサルタント、人材紹介事業 経営
者として、日本企業が外国人材採用で直 面する
様々なトラブルに対し、解決策のコンサルティン
グ実績が豊富。これまで500社以上の企業 をクラ
イアントに持ち、累計1000名以上の外国人材を内
定に導く。

【講師】
 UNIBIRD株式会社 代表取締役  
 エンピ・カンデル ⽒

申込期限：3⽉5⽇（⽔）17:00まで

会場：京都テルサ
      東館３階 大会議室C
定員：１５社（多数の場合抽選）

●第1部の対象：外国⼈を雇⽤しているまたは、雇⽤を検討している企業の⼈事担当者、事業主の⽅

第1部の
セミナー部分のみ
オンライン参加OK
（zoom）

1983年ネパールのチトワン生まれ。2005年10月21歳で来
日。2011年03月杏林大学卒業。2011年04月～新卒入社の
企業で留学生の就職支援を行う。2013年09月～転職先の
企業で留学生就職支援事業立ち上げ。2017年10月～
UNIBIRD株式会社を立ち上げ代表取締役に就任

留学⽣の⽅
（交流会のみ）

企業の⽅
（セミナー＋交流会）


