
「共に生きる」～利用者と共に‣地域と共に‣仲間と共に～

ＮＯ．

32 高齢 社会福祉法人北桑会
正規職員
非正規職員

南丹市

事業所名
／所在地

■Ａ：特別養護老人ホーム美山やすらぎホーム / 京都府南丹市美山町小栗栖山13-1

■Ｂ：居宅介護支援事業所美山やすらぎホーム / 京都府南丹市美山町小栗栖山13-1

■Ｃ：美山デイサービスセンター / 京都府南丹市美山町小栗栖山13-1

■Ｄ：ケアハウス美山 / 京都府南丹市美山町小栗栖山13

■Ｅ：知井デイサービスセンター / 京都府南丹市美山町中上前82-1

データ

法人・団体

紹介

法人の特色を生かしながら、社会福祉法人
グループであるリガ―レ暮らしの架け橋グ

ループにも参画し、より視野を広げて職員
採用活動や人材育成システムつくり、労働
環境の整備等を行い、働きやすく働きがい
のある職場となっています。
バースデイ休暇、介護休暇、職員寮、保育
室等あります。

職員からのメッセージ■職員数 ： ８９人（南丹市内）、２４５人（法人全体）
■ ＴＥＬ ： ０７７１－７５－０８４７
■担 当 ： 谷口公一
■Ｅ-ｍａｉｌ ： miyamay@hokusoukai.com
■ ＵＲＬ ： https://www.hokusoukai.com/

社会福祉法人北桑会は昭和５６年の創設以来、京都市右京
区京北と南丹市美山に３拠点を整備し、合計２１の高齢者福
祉事業を行っています。ご利用者の皆様がこの慣れ親しんだ
北桑の地で笑顔で暮らしていただけるよう、それぞれの個を
尊重したケアを心がけ、「共に生きる」の法人理念を実践して
います。

〇主な職員データ

勤務先 職種 モデル給与（初任給） モデル賞与 その他手当 夜勤 年間休日 資格要件

A 介護職員
高卒：175,600～

短大・専門卒：179,200～
大卒：183,000～

2回
3.0～4.0ヶ月

住宅手当、通勤手当、扶養手当、
年末年始手当、超過勤務手当、

資格手当、早出手当、
処遇改善加算一時金

有 110日
介護福祉士

（あれば望ましい）

AＣＤＥ 生活相談員 １９１，２００～
2回

3.0～4.0ヶ月

住宅手当、通勤手当、扶養手当、
年末年始手当、超過勤務手当、

資格手当、宿直手当
無 110日

社会福祉主事
相当

ＡＣＥ 看護職 １９１，２００～
2回

3.0～4.0ヶ月

住宅手当、通勤手当、扶養手当、
年末年始手当、超過勤務手当、
資格手当、オンコール手当

無
110日

准看護師

ＡＣＥ 看護職 １９１，０００～
2回

3.0～4.0ヶ月
住宅手当、通勤手当、扶養手当、
年末年始手当、超過勤務手当、
資格手当、オンコール手当

無 110日 正看護師

Ｂ
介護支援
専門員

１９１，２００～
2回

3.0～4.0ヶ月

住宅手当、通勤手当、扶養手当、
年末年始手当、超過勤務手当、

資格手当
無 110日 介護支援専門員

ＪＲ山陰線 園部駅から車で３５分(Ａ事業所まで）

※他にも職種あり 詳細はＨＰでご確認いただけます。
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