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2/21 2/24 1
仕様書の中に「業界団体と連携した」とあるが、どのような
団体を想定しているのか。
ターゲットや連携を希望する団体はあるのか。

　特定の業界や業種団体を特に想定していませんが、求職者等の正
規雇用での再就職を支援するという事業趣旨であるため、正規雇用
が望めるような業種、業界、また、事業企画や連携に有意性があるよ
うな業種、業界の団体が望ましいと考えています。
　例えば、好待遇な事業所が認知されてきている業種や、就労環境
の改善が図られている業界等、求職者の方の先入観（事務職しか自
分にはできない等）抜きに、就職先として有望な業界を事業者にて選
定いただき、その仕事の魅力を求職者に伝えていただくような、ご提
案をいただけることも期待しています。

2/28 2/28 2
仕様書6（2）エ：企業交流会の参加企業の上限数は何社ま
ででしょうか？

概ね 5社～30社程度の規模での企画を想定していますが、交流会や
合同企業説明会等、企画実施いただく内容に合せて１回の規模をご
提案いただいてかまいません。

2/28 2/28 3
仕様書6（2）オ（エ）：参加者の保険加入ですが、参加者数
150人を保険の対象にしたらいいのか？

主に、６（２）ウの職場体験の参加者を対象と考えています。
プログラムの全参加者に職場体験や職場見学等に参加していただく
ような企画の場合は、全参加者が対象となります。

2/28 2/28 4
仕様書6（2）エ：交流会の参加企業とインターシップの数は
同じ認識でよかったか？

交流会の参加企業数とインターンシップ数は、必ずしも同数でなくても
かまいません。
交流会の実施はインターンシップ参加のためのマッチングの機会に
限定しませんので、事業目標もふまえて、交流会や合同企業説明会
等、企画内容にあわせてご提案いただいて結構です。
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